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Curso/Unidade Modular Nível 
Nº de 

Acções 
Início 

Carga Horária 
(Horas) 

Enologia I * 4 1 Março 36 

Enologia II – Qualidade do Vinho * 4 1 Abril 36 

Implementação Sist. Segurança Alimentar ISO 22000 * 4 1 Abril 36 

Redes de informação e comunicação - STC_5 3 1 Março 50 

Culturas de urbanismo e mobilidade - CLC_6 3 1 Maio 50 

Língua Estrangeira - Iniciação - CLC LEI 3 4 

Janeiro 
Fevereiro 

Maio 
Setembro 

50 

Língua Estrangeira -Continuação - CLC LEC  3 2 
Junho 

Outubro 
50 

Processos de Fabricação de Rolhas e Discos de Cortiça  3 1 Fevereiro 50 

Métodos e Tempos no Processo Produtivo  3 1 Fevereiro 50 

Introdução à Gestão de Stocks 3 1 Abril 50 

Avaliação de Custos Industriais 3 1 Setembro 25 

Gestão da Produção - Indústria da Cortiça 3 1 Maio 50 

Introdução à Gestão da Qualidade 3 1 Abril 25 

Segurança Alimentar Aplicada à Ind. de Cortiça 3 1 Junho 25 

Controlo da Qualidade nos Produtos da Ind. Rolheira 3 3 
Março 
Maio 

Outubro 
50 

Prevenção e Combate a Incêndios 3 1 Março 25 

Introdução à Gestão Ambiental 3 1 Setembro 25 

Legislação e Regulamentação Laboral 3 1 Maio 25 

Liderança e Motivação de Grupos 3 1 Fevereiro 25 

Língua Inglesa - Documentação Administrativa 3 1 Abril 50 

Língua Inglesa - Documentação Comercial 3 1 Maio 50 

Custos da Qualidade 3 1 Junho 25 

Auditorias ao Sistema de Gestão da Qualidade  3 1 Junho 50 

Ferramentas da Qualidade 3 1 Abril 50 

Gestão do Tempo e Organização do Trabalho 3 1 Abril 25 

Negociação 3 1 Outubro 50 

Comunicação Interpessoal - Comunicação Assertiva 3 3 
Junho 
Março 
Maio 

50 

Implementação Código Internacional Práticas Rolheiras * 2 1 Março 36 

Actualização do Código Internacional Práticas Rolheiras * 2 6 

Fevereiro 
Abril 
Maio 

Outubro 
Setembro 

25 

Gestão da Qualidade 2 3 
Março 
Maio 

Setembro 
25 

Sistema HACCP 2 2 
Março 
Maio 

25 

Técnicas de Selecção das Anomalias da Cortiça em Bruto 2 1 Março 50 
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Curso/Unidade Modular Nível 
Nº de 

Acções 
Início 

Carga Horária 
(Horas) 

Técnicas de Calibração da Cortiça em Bruto 2 1 Maio 50 

Técnicas de Empilhamento da Cortiça 2 1 Julho 50 

Técnicas de Paletização da Cortiça 2 1 Outubro 50 

Processos de Cozedura da Cortiça 2 2 
Abril 

Setembro 
50 

Técnicas de Traçamento 2 1 Maio 50 

Técnicas de Selecção da Cortiça Cozida 2 1 Maio 50 

Técnicas de Classificação de Calibres de Cortiça Cozida 2 1 Setembro 50 

Produção de Discos de Cortiça 2 1 Março 50 

Técnicas de Rabaneação 2 1 Maio 50 

Técnicas de Brocagem a Pedal 2 1 Setembro 50 

Técnicas de Brocagem Semi-Automática 2 1 Outubro 50 

Processos de Acabamentos Dimensionais Específicos 2 1 Março 50 

Técnicas de Escolha de Classes Visuais de Rolhas 2 1 Abril 50 

Técnicas de Escolha Visual em Banca 2 1 Maio 50 

Tecnologia da Escolha Electrónica de Rolhas 2 1 Setembro 50 

Processos de Lavação e Secagem 2 1 Setembro 50 

Processos de Marcação, Tratamento e Capsulagem 2 1 Outubro 50 

Manutenção Máq. Equipam. Prod. Rolhas Cortiça 2 1 Março 50 

Ambiente, Seg., Higiene e Saúde Trabº - Conc. Básicos 2 3 
Janeiro 
Abril 

25 

Operações de Extinção a Incêndios Urbanos e Industriais 2 2 
Abril 

Setembro 
50 

Técnicas de Socorrismo 2 5 

Março 
Maio 

Setembro 
Outubro 

50 

Trabalhos Oficinais de Bancada 2 1 Fevereiro 50 

Desenho Técnico - Normas, Traçados e Projecções 2 1 Março 50 

Soldadura e Soldobrasagem 2 1 Maio 50 

Introdução à Pneumática 2 1 Setembro 50 

Processador de Texto - Funcionalidades Avançadas 2 8 

Fevereiro 
Março 
Maio 
Junho 

Outubro 

25 

Folha de Cálculo - Funcionalidades Avançadas 2 5 Março 25 

 

1- O Cincork, no âmbito da sua missão, encontra-se ao inteiro dispor das empresas para, em conjunto com estas, perspectivar outras acções de 

formação do estrito interesse das mesmas. Nesta medida, qualquer empresa que necessite de acções de formação que, eventualmente não 

estejam no plano, deverá, se assim o entender, contactar com este centro. 

2- À excepção dos cursos assinaladas com um *, todos os outros estão estruturados sob a forma de Unidades de Formação de Curta Duração, de 

acordo com os referenciais previstos no Catálogo Nacional de Qualificações  

3- As datas indicadas são apenas de referência, pelo que o Cincork reserva o direito de antecipar, adiar ou anular qualquer curso em função do 

número de inscrições. 

4- Para mais informações deverá consultar o sítio do Cincork em www.cincork.com.  

 


